ПЕРЕЧЕНЬ ДОКУМЕНТОВ

ДЛЯ ОТКРЫТИЯ ЮРИДИЧЕСКИМ ЛИЦОМ
 (Филиалом, Представительством юридического лица) 
БАНКОВСКОГО СЧЕТА И ИДЕНТИФИКАЦИИ КЛИЕНТА

Для открытия счета в банке должен присутствовать либо руководитель организации (руководитель филиала (представительства), руководитель управляющей организации (управляющий)), имеющий при себе паспорт, либо представитель, который должен при себе иметь паспорт и доверенность от организации, содержащую полномочия на открытие счета, подписанную руководителем организации, с оттиском печати организации.

1. Копия Устава, заверенная нотариально (при передаче полномочий исполнительного органа Общества управляющей организации (управляющему) данная возможность (для ООО) должна быть предусмотрена Уставом Общества).

 2. Копия Учредительного договора (для ООО), заверенная нотариально.

Учредительные документы предоставляются в Банк со всеми изменениями и дополнениями с приложением копий свидетельств о регистрации изменений, заверенные нотариально. 

2¹. Копия Положения о Филиале (представительстве) (для филиалов и представительств), заверенная нотариально.

3. Копия Свидетельства о государственной регистрации, заверенная нотариально.

4. Копия Свидетельства о внесении в Единый государственных реестр юридических лиц о юридическом лице, зарегистрированном до 1 июля 2002 года, заверенная нотариально (предоставляется вместе со Свидетельством о регистрации Общества, выданном до 01 июля 2002 г.).
5. Копия Свидетельства о постановке на учет организации в налоговом органе по месту нахождения на территории РФ, заверенная нотариально. 

5¹. Копия уведомления о постановке филиала (представительства) на учет в налоговом органе, заверенная нотариально.

6. Одну(две) нотариально заверенную(ые) карточку(и) с образцами подписей и оттиска печати (вторая нотариально заверенная карточка предоставляется в случае одновременного открытия валютного счета). 
Обращаем внимание: в графе «Место нахождения» указывается фактическое место нахождения исполнительного органа юридического лица.

7. Копии лицензий (при наличии) профессионального участника рынка ценных бумаг, на страховую деятельность, на строительную деятельность и т.п., заверенные нотариально.

8. Договор банковского счета, подписанный руководителем организации (филиала (представительства), руководителем управляющей организации (управляющим), иным уполномоченным лицом) и скрепленный печатью организации (филиала (представительства).
9.  Доверенность на открытие счета, передачу документов в Банк и получение на руки договора банковского счета и письма Банка, подтверждающего открытие счета. 
10. Анкета клиента. 
11. Письма от организации, необходимые для осуществления Банком контроля в целях выполнения требований Федерального закона № 115-ФЗ от 07.08.2001 г.

Все нижеуказанные документы могут быть предоставлены в банк в виде нотариальных копий, либо в виде копий, заверенных организацией (филиалом (представительством)). При этом заверительная надпись должна содержать (СТРОГО) подпись лица, заверившего копию, его фамилию, имя, отчество и должность, а также оттиск печати организации (филиала (представительства)), также в этом случае вместе с копией в банк ОБЯЗАТЕЛЬНО  предоставляется оригинал документа, с которого эта копия сделана. После сверки сотрудником банка копии с оригиналом оригинал возвращается организации (филиалу (представительству)).

12. Для закрытых (открытых) акционерных обществ: 

12.1. Подлинник Реестра акционеров (Выписки из реестра акционеров);

12.2. Решение о выпуске акций;

12.3. Отчет об итогах выпуска ценных бумаг;

14.4. Уведомление о государственной регистрации выпуска ценных бумаг.

(Документы, указанные в пп. 12.2., 12.3., 12.4. предоставляются в виде копий, заверенных  организацией, при предъявлением подлинников для обозрения).

13. Информационное письмо об учете в Статрегистре Росстата.
14. Протокол Общего собрания учредителей (акционеров, участников) (Решение учредителя (акционера, участника)) о назначении руководителя организации.


Если в соответствии с учредительными документами организации назначение руководителя отнесено к компетенции Совета директоров (Попечительского Совета, иного органа), дополнительно предоставляется Протокол (Решение) учредителей (акционеров, участников) об избрании Совета директоров (Попечительского Совета, иного органа).

15. Приказ о вступлении в должность руководителя организации («Приступить к исполнению обязанностей........»).

16. При передаче полномочий исполнительного органа управляющей организации (управляющему) предоставляются:

16.1. Протокол Общего собрания учредителей (акционеров, участников) (Решение учредителя (акционера, участника)) Общества о принятии решения о передаче полномочий единоличного исполнительного органа Общества Управляющей организации или Управляющему, утверждения такового, а также утверждения договора с Управляющей организацией (Управляющим).

16.2. Протокол Общего собрания учредителей (акционеров, участников) (Решение учредителя (акционера, участника)) Управляющей организации об избрании руководителя организации.


Если в соответствии с учредительными документами Управляющей организации назначение руководителя отнесено к компетенции Совета директоров (Попечительского Совета,  иного органа), дополнительно предоставляется Протокол (Решение) учредителей (акционеров, участников) об избрании Совета директоров (Попечительского Совета,  иного органа).

16.3. Приказ о вступлении в должность руководителя Управляющей организации («Приступить к исполнению обязанностей........»).

16.4. Договор между Обществом и Управляющей организацией (Управляющим).

16.5. Копия Свидетельства о государственной регистрации Управляющего в качестве индивидуального предпринимателя, заверенная нотариально.

 17. Приказы о назначении должностных лиц, указанных в карточке, имеющих право распоряжаться денежными средствами, находящимися на счете (право первой или второй подписи платежных и кассовых документов). 

В случае предоставления права первой или второй подписи иным лицам, кроме руководителя организации, филиала, представительства и главного бухгалтера, предоставляется приказ о предоставлении права распоряжения денежными средствами на счете и наделении этих сотрудников правом первой или второй подписи платежных и кассовых документов.

При отсутствии в штатном расписании должности главного бухгалтера и иного счетного работника предоставляется копия приказа о возложении обязанностей по ведению бухгалтерского учета на руководителя организации. 

18. Доверенность руководителю филиала (представительства), удостоверяющая его полномочия, выданная руководителем организации (для филиалов, представительств).

20. Копии паспортов лиц, указанных в карточке, заверенные нотариально. Копии паспортов могут быть заверены сотрудником Банка после сверки с оригиналом. Иностранные граждане и лица без гражданства, в случаях предусмотренных законодательством, дополнительно представляют визу, миграционную карту, вид на жительство, разрешение на временное проживание, уведомление о прибытии иностранного гражданина в место пребывания и т.п.

* * *

При необходимости уточнения сведений и документов, предоставленных клиентом, Банк, в целях открытия счета, может потребовать Выписку из ЕГРЮЛ, сроком выдачи не более 1-го месяца. (Представляется в виде копии заверенной нотариально, либо, при предъявлении подлинника для обозрения, - копии, заверенной организацией).

Уважаемые клиенты, руководство АКБ «ПЕРЕСВЕТ» (ЗАО) напоминает Вам, что в соответствии с п.2 ст.23 Налогового кодекса РФ Вы обязаны в течение 7 рабочих дней сообщить в налоговый орган по месту учета организации об открытии счета по форме Приложения № 1 к Приказу ФНС России от 17.01.2008 г. № ММ-3-09/11@.  За нарушение срока предоставления указанной информации ст. 118 Налогового кодекса РФ установлена ответственность в виде штрафа в размере 5 000 рублей за каждый счет.

